. ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
- “3y0¢" Procuradoria Geral do Municipio (PGM)

LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE 11 DE JANEIRO DE 2022

MODIFICA A ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, CRIANDO E
EXTINGUINDO SECRETARIAS MUNICIPAIS,
BEM COMO CRIANDO, MODIFICANDO,

ALTERANDO, TRANSFORMANDO,
EXTINGUINDO CARGOS E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO |, Prefeito do Municipio de ALTO SANTO,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Cdmara

Municipal decreta e ele promulga o seguinte:
CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

AFHE A Administragio Municipal, integrada pela Coordenadoria Executiva,
Secretarias Municipais, Orgéos equiparados e/ou subordinados, bem como seus
desdobramentos em unidades funcionais, fica constituida de acordo com as normas
estabelecidas nesta Lei e seus anexos.

AF28 As atividades da Administracio Municipal obedecerdo aos seguintes

fundamentos:

I - planejamento; é -
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III - coordenacao;

III - descentralizacdo;

IV - delegacdo de competéncia;

V - controle;

VI - racionalizacdo e produtividade.

Af3® O planejamento, como fungdo constante da Administragdo, envolve a
selecdo de objetivos, diretrizes programas e procedimentos, determinados em

funcdo da realidade local.

As atividades da Administragdo Municipal e, especialmente, a execugdo de
planos e programas de Governo, serdo objetos de permanente coordenagdo pelos

6rgdos de descentralizagao.

A descentralizagdo compreende a criagdo de Secretarias Municipais dotadas

de Orgamento préprio.

AFENE® A delegacio de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizagdo administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez e
objetividade as decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou

problemas a solucionar.

Paragrafo tinico. O ato de delegacao indicar4a com precisdo a autoridade delegante,
a autoridade delegada e as atribuicbes objeto da delegacao.
ARIEE A Administracio Municipal, além dos controles formais concernentes a .

obediéncia aos preceitos legais e regulamentares, devera dispor de instrumentos de
2
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acompanhamento e avaliacdo de resultados da atuagdo dos diversos 6rgao e

agentes.
BRI8? Os servicos municipais deverao ser permanentemente atualizados, visando
assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e econdmicos da agdo municipal sobre

as conveniéncias necessarias de  natureza  burocratica, mediante:

[ - repressao da hipertrofia das atividades-meio, que deverao, sempre que possivel,

ser organizadas sob a forma de sistemas;
II - eliminagdo de tramitacdo desnecessaria de documentos;

III - livre e direta comunicacado horizontal e vertical entre os 6rgaos da administragao

para a troca de informagdes, esclarecimentos e comunicagdes.

CAPITULOII

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

ArN9® A Administragdo Municipal, sob a chefia do Prefeito, compde-se de 6rgaos
de assessoria, de descentralizacdo administrativa, de deliberacdo e de execucao,
conforme a seguinte estrutura administrativa:

I - Fundo Social de Solidariedade;

11 - Gabinete do Prefeito - Coordenadoria Executiva ;

III - Assessoria Técnica;

IV - Junta Militar;

V - Secretaria Municipal de Governo; §
3
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VI - Secretaria Municipal de Administragdo;

VII - Secretaria Municipal de Finangas;

VIII - Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente
X - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento;
XI - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

XII - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer ;

XIII - Secretaria Municipal de Satude

XIV - Secretaria Municipal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia.
XV - Secretaria de Politicas para as Mulheres;

XVI - Secretaria Municipal de Eventos e Integracdo Social

XVII - Secretaria de Recursos Hidricos, Energia e Saneamento;
XVIII - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -;

IXX - Secretaria de Articulagdo Governamental;

XX - Secretaria de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia Municipal.

XXI - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria% "
4
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CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES E DESDOBRAMENTOS DAS UNIDADES FUNCIONAIS
Secao |

Do Fundo Social de Solidariedade

- A organizacao, atribuicdo e composi¢do do Fundo Social de Solidariedade,
diretamente subordinada ao Prefeito, sdo aquelas estabelecidas nesta Lei.

Art. 1° O Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Alto Santo, fica vinculado
a estrutura organizacional basica da Secretaria de Agdes Institucionais, com o
patrimonio que lhe é destinado, suas dotagdes orcamentarias e seu quadro de
pessoal, mantidas sua competéncia e atuais atribui¢des, tendo como objetivo
principal a mobilizagdo e organizacdo da sociedade, incluidas as entidades
assistenciais, para a pratica de trabalhos voluntarios, a fim de atender as

necessidades e problemas sociais locais.

§1° Ao Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Alto Santo competirao as

seguintes atribuigdes:

I- fazer levantamento das principais necessidades e vulnerabilidades da sociedade
local;

II- definir e encaminhar politicas para obtengdo de meios e solugdes para os
problemas assistenciais do Municipio;

III- levantar recursos humanos, materiais, financeiros e outros mobilizaveis na
comunidade;

IV- valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade, voltadas para a solugao

dos problemas sociais; ﬁ
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V- promover articulagdo e entrosamento com unidades da Administracdao Publica

Direta e/ ou outras entidades publicas ou privadas.

§2° O Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Alto Santo ter4 a seguinte
estrutura:

I- 6rgaos de Administragao Superior:

a) Presidéncia do Fundo Social de Solidariedade;

b) Conselho Deliberativo.

II- 6rgao de Execucao:

a) Comissao Executiva.

§3° O Fundo Social de Solidariedade do Municipio sera presidido por pessoa
indicada pelo Prefeito e contar4 com um Servigo de Expediente e Apoio do Gabinete

da Presidéncia.

I- A fungdo de Presidente do Fundo Social de Solidariedade do Municipio ndo seré

remunerada a qualquer titulo, sendo considerada, porém, servigo publico relevante.

IT - O Servico de Expediente e Apoio do Gabinete da Presidéncia contar4 com um
Chefe de Divisdo- Padrdo EXE 3 cargo este isolado e de provimento em comissédo e,
consequentemente, de livre nomeagado e exoneragdo, nos termos do inciso V do
artigo 37 da Constituicdo Federal, o qual fica criado ou mantido e integrado no
Quadro de Pessoal Permanente da Municipalidade, com as atribuicdes definidas

por decreto.

§4° Compete a Presidente do Fundo Social de Solidariedade do Municipio adotar
as medidas administrativas necessarias para a gestio do Fundo, sem prejuizo das

demais atribuices instituidas em regulamento préprio.

§5° A movimentacdo da conta bancaria do Fundo sera feita, conjuntamente, por dois

servidores lotados no Fundo Social de Solidariedade do Municipio e responderao,

solidariamente, pelos atos praticados. 5
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§ 6° Ao Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade do Municipio,
constituido na forma deste artigo, competird auxiliar, analisar e deliberar sobre

agdes, programas e novos projetos a serem implementados pelo Fundo Social.

I - O Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade do Municipio sera

composto de 7 (sete) a 14 (quatorze) membros, de livre indicagdo do Prefeito.

II - Os membros do Conselho Deliberativo terdo o mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos por um unico periodo, cumprindo-lhes exercer suas

fungdes até a designagdo de seus substitutos, temporaria ou definitivamente.

III - As fungdes dos membros do Conselho Deliberativo nao serdao remuneradas a

qualquer titulo, sendo consideradas, porém servigo publico relevante.

IV - Extingue-se o mandato dos membros do Conselho Deliberativo ao término do

mandato do Prefeito.

§ 7° Os atos do Fundo Social de Solidariedade do Municipio, de prévia deliberagao
do Conselho Deliberativo e, ap6s aprovagdo da Presidéncia, serdo implementados
pela Comissdao Executiva, que contard com o Servigo de Expediente e Apoio da
Comissdo Executiva e com o Servico de Expediente e Apoio da Execugdo de

Programas, para operacionalizar o que lhes for determinado.

§8° As fungdes da Comissdo Executiva serdo estabelecidas no Regulamento do

Fundo Social de Solidariedade do Municipio, disciplinado por decreto.

§9° O Servico de Expediente e Apoio da Comissdo Executiva e o Servico de
Expediente e Apoio de Execugao de Programas contarao, respectivamente, com um
Chefe de Divisao - Padrao “EXE 3” cada, cargos estes isolados e de provimento em
comissdo e, consequentemente, de livre nomeagdo e exoneragdo, nos termos do

inciso V do artigo 37 da Constituigdo Federal, os quais ficam criados ou mantidos e
7
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integrados no Quadro de Pessoal Permanente da Municipalidade, com as

atribuicdes definidas por decreto.
§ 10 Constitui receita do Fundo Social de Solidariedade do Municipio:

I- contribui¢des, donativos e legados de pessoa fisica e juridica de direito privado;
II- auxilios, subvengdes e contribuicdes que sejam concedidos pela Unido, Estados,
Municipios ou outras entidades de direito publico e/ou de direito privado;

I[II- rendimentos, acréscimos, juros e correcdes monetérias, provenientes da
aplicagdo de seus recursos e depositos;

IV- outras vinculagdes de receitas municipais;

V- resultados de promogdes destinadas a angariar fundos;

VI- qualquer outro tipo de receita com destinagdo especifica ou néo;

VII- o produto da arrecadagado de leildo realizado pelo Municipio dos materiais

considerados inserviveis para o servigo publico.

§11 O Fundo Social de Solidariedade do Municipio contara com apoio técnico do
Fundo Social de Solidariedade do Estado do Cear4 , ficando, desde j4, autorizado a
celebrar convénios para desenvolver programas que estejam de acordo com a

finalidade desta lei.

§12. Todos os recursos das fontes de receitas previstas serdo depositadas em conta
especial vinculada ao Fundo Social de Solidariedade do Municipio, para serem

aplicadas na forma e nas condigdes estabelecidas em regulamento.

§13. Sao projetos permanentes e continuos do Fundo Social de Solidariedade do
Municipio, com a distribuicdo gratuita de bens, servicos e alimentos as pessoas

necessitadas:

I- Bazar Solidéario;

[I- Campanha da roupa adormecida;

III- Noite do Bem;
.2 8
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IV- Livro Amigo;

V- Natal de Sorrisos;

VI- Meses de campanha de conscientizagdo em geral, tais como: Outubro Rosa,
Novembro Azul, etc.;

VII- Cursos de Capacitagdao Profissional, tais como: Maos na Massa; Espaco de

Imagem Pessoal; Corte e Costura, entre outros.

§14. Para o desenvolvimento dos projetos elencados §13 desta lei, dependente de
prévia deliberagdo do Conselho Deliberativo, fica autorizado o Fundo Social de
Solidariedade do Municipio a celebrar convénios, parcerias, termos de cooperagao
entre 6rgaos da Administragdo Publica Direta e Indireta Municipal e com a Unido,
os Estados, Municipios e com outras entidades de direito pablico e/ou de direito

privado.

§15. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ao Fundo Social de Solidariedade do
Municipio o produto da arrecadagdo proveniente de leiloes realizados no 6rgéao
competente da Secretaria de Administracdo, quando o caso, bem como bens

consumiveis e fungiveis que se prestem a assisténcia aos necessitados.

§16. Cabera as demais Unidades municipais oferecer auxilio e apoio ao Fundo Social
de Solidariedade do Municipio, inclusive para o desenvolvimento de suas
atividades, disponibilizar servidores municipais, sem prejuizo de seus vencimentos

e demais vantagens.

§17 O Conselho Deliberativo elaborara, dentro de 90 (noventa) dias da publicacado
desta lei, o regulamento do Fundo Social de Solidariedade do Municipio, a ser

disciplinado por decreta editado pelo Poder Executivo.

§18. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir credito especial no valor de R$
295.378,80 (duzentos e noventa e cinco mil, trezentos e setenta e oito reais e oitenta
centavos) para custeio do Fundo Social de Solidariedade do Municipio, classificado i

/

conforme Indice Técnico anexo, que fica fazendo parte integrante desta lei.
9
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§19 Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a adequagdo Orcamentaria
necessaria para a implementacdo desta lei, sem comprometer a margem de
suplementagdo prevista na Lei de Diretrizes Orcamentérias e na Lei Orcamentaria
Anual vigentes neste exercicio, respeitados os programas de trabalho, os elementos

de despesa, as fungdes de governo e as demais normas legais aplicaveis,

§20 Para atender as despesas com a execucdo da presente lei, fica o Poder Executivo
autorizado a aplicar o disposto no paragrafo tnico do artigo 66 da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, e suas atualizagdes, que estatui normas de direito

financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balances da Unido, dos

Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

§21. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagdes

orcamentarias proprias.

Secao II

Do Gabinete do Prefeito - Coordenadoria Executiva.

AF1 A Coordenadoria Executiva compete:

I - assistir diretamente ao Prefeito no desempenho de suas fungdes;
I - prestar assessoria politico-administrativa ao Prefeito;
Il - promover o relacionamento entre o Prefeito e a comunidade;

IV - preparar, controlar e expedir a correspondéncia do Gabinete do Prefeito;

V - A Coordenacdo da agdo politico-administrativa e governamental, junto as
secretarias.

10
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ARtiEs A Coordenadoria Executiva compreende:
1. Diretoria

1.1- Assisténcia da Coordenadoria;

1.2 - Assisténcia Executiva;

1.4 - Assessoria de Gabinete:

1.0.1 - Recepgdo e Expediente;
Secao III

Da Assessoria Técnica

IR A Assessoria Técnica exercera a atividade de consultoria e assessoria do
Prefeito nas diversas areas da Administragio Municipal e serdA composta por
profissionais especializados de notério conhecimento e saber na area de sua

atuacao.
Secao IV

Da Junta Militar

AFiNid A Junta Militar, diretamente subordinada ao Prefeito, tem por competéncia
a direcdo, organizagdo e prestagdo de servigo ao atendimento do alistamento militar

em nivel municipal, em conformidade com os regulamentos pertinentes.
Secao V
Da Secretaria Municipal de Governo

AR5 A Secretaria Municipal de Governo compete:

11
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IT - apreciar, em todos os 6rgdos da Administragdo, os processos de pesquisas,

analise e planejamento, no sentido de orientar a politica do Governo Municipal;
III - examinar com todos os 6rgaos da Administragao a qualidade e eficiéncia das
operagdes administrativas e da prestacdo de servigos, propondo medidas
necessarias ao melhor atendimento da populagao;

IV - a coordenacao Politica e Administrativa do Governo Municipal;

V - preparar, controlar e expedir:

a) os atos de administragao do Prefeito;

b) os atos administrativos do Prefeito.

AFH16 A Secretaria Municipal de Governo compreende:

1.1 - Guarda Municipal;

1.2 - Departamento de Defesa Civil;

1.3 - Instituto Médico Legal, quando instalado neste municipio.

2 - Divisao de Coordenagdo Politica e Administrativa com o seguinte

desdobramento:

2.1 - Departamento de Apoio Politico que compreende:

@’1{ .

2.1.1 - Secao de Acao Politica;
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2.1.2 - Segao de Agao Comunitaria.

2.2 - Departamento de Apoio Administrativo que compreende:
2.2.1 - Secao de Elaboracao de Atos e Redacao;

2.2.2 - Seqao de Registro e Controle.

2.3 - Departamento de Protecao ao Consumidor, que compreende:
2.3.1 - Segao de Operagdes e Cadastro;

2.3.2 - Secao de Fiscalizacao;

Parédgrafo tnico. Sao 6rgaos de deliberagao, diretamente subordinados a Secretaria

Municipal de Governo:

1. os Conselhos Municipais;

2. O PROCON, quando criado por este municipio
Secao VI

Da Secretaria Municipal de Administracao

AFE7 A Secretaria Municipal de Administracio compete:

I - coordenar, controlar e executar as atividades referentes a administracao de

pessoal; 46
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I - fixar diretrizes e avaliar programas de treinamento de pessoal;
III - dar assisténcia ao servidor municipal;

IV - efetuar compras e contratagado de servigos, bem como a estocagem e distribuigao

de todo o material utilizado na Prefeitura;

V - controlar o patriménio mobilidrio da Prefeitura Municipal;

VI - promover a organizagdo e manutengao de sistema de registro que propicie a
pronta localizacdo e obtengdo da situagdo de qualquer documento ou processo em
andamento na Prefeitura;

VII - guardar e manter os documentos oficiais;

VIII - coordenar, controlar e executar as atividades relativas a reprodugdo de

documento;

IX - coordenar, controlar e executar os servicos de zeladoria da Prefeitura

Municipal;

X - realizar as licitagdes para obras e servigos necessarios as atividades da Prefeitura.
ATEE8 A  Secretaria  Municipal de  Administragdo  compreende:
1. Divisao de Recursos Humanos, com o seguinte desdobramento:

1.1 - Departamento de Desenvolvimento e Avaliagdo de Pessoal que compreende:

1.1.1 - Secao de Desenvolvimento de Cargos;

4 14
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1.1.2 - Segao de Avaliagdo de Cargos.

1.2 - Departamento de Assisténcia e Beneficios que compreende:
1.2.1 - Segao de Beneficios Sociais;

1.2.2 - Secao de Assisténcia ao Servidor.

1.3 - Departamento de Administragdo de Pessoal que compreende:
1.3.1 - Segao de Controle de Ponto e Folha de Pagamento;

1.3.2 - Secdo de Registro e Controle de Pessoal;

1.3.3 - Segdo de Seguranca no Trabalho.

2. Divisdao de Materiais, com o seguinte desdobramento:

2.1 - Departamento de Compras e Suprimentos que compreende:
2.1.0 - Seguimento de Compra;

2.1.1 - Secdo de Compras e Suprimentos para Veiculos, Maquinas e Equipamentos;

21.2 - Secao de Compras e Suprimentos de Produtos Alimenticios, Médicos e

Odontoloégicos;
2.1.3 - Secao de Compras de Moveis, Utensilios e Material Permanente;
2.1.3 - Secdo de Compras e Suprimentos de Material de Consumo. % .
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2.2 - Departamento de Controle de Patrimonio e Almoxarifado que compreende:
2.2.1 - Segao de Controle de Patrimdnio Mobilidrio que abrange:
2.2.1.1 - Setor de Registro e Indentificagdo de Patrimonio;
2.2.1.2 - Setor de Movimentacgao e Fiscalizacdo de Patriménio.
2.2.2 - Segao de Almoxarifado Geral que abrange:

2.2.2.1 - Setor de Almoxarifado de Material Permanente;

2.2.2.2 - Setor de Almoxarifado de Material de Consumo.

2.3 - Departamento de Licitagdes e Contratos que compreende:
2.3.1 - Segao de Licitagdo que abrange:

2.3.1.1 - Setor de Elaboragao e Divulgacdo de Editais;

2.3.1.2 - Setor de Controle e Anélise de Propostas.

2.3.2 - Secdo de Contratos que abrange:

2.2.1 - Setor de Documentacao e Cadastro de Licitantes;

2.3.2.2 - Setor de Elaboraciao de Contratos;

2.3.2.3 - Setor de Acompanhamento e Reajuste Contratos.

3.0 - Divisdo de Suporte e Servigos, com o seguinte % ﬁ‘- <
16
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desdobramento:

3.1 - Departamento de Servigos Gerais que compreende:

3.1.1 - Segao de Suprimentos de Material;

3.1.2 - Secdo de Copa e Limpeza;

3.1.3 - Secao de Comunicacio e Informacgao;

3.1.4 - Secao de Protocolo.

3.2 - Departamento de Servigos e Seguranca que compreende: \
3.2.1 - Segao de Portaria e Recepgao;

3.2.2 - Secdo de Vigildncia e Seguranga.

4. Divisao de Organizagéo,. Sistemas e Métodos, que compreende:
4.1 Departamento de Organizagdo e Métodos;

4.2 Departamento de Processamento de Dados;

Paragrafo tinico. A Comissdo de Julgamento de Licitagdes (COJUL) é é6rgao de

deliberacao diretamente subordinada a Secretaria de Administragao.

Secao VII

Secretaria Municipal de Finangas

A9 A Secretaria Municipal de Financas compete:

[ - desenvolver atividades relacionadas a tributagdo, mediante langamento,
arrecadagdo, controle e fiscalizacdo dos tributos e demais receitas municipais, bem
como a cobranga da divida ativa;
IT - desenvolver atividades relacionadas a contabilidade por meio dos registros e

controles contabeis da administracdo orcamentaria, financeira, patrimonial e

elaboragdo do orcamento, planos e programas da Administracdo Municipal;

III - desenvolver atividades de recebimento, guarda e movimentacdo de numerério
e outros valores; %
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IV - desenvolver atividades relacionadas com o cadastro fiscal, mobiliario e

imobiliario;

V - promover estudos, juntamente com a area juridica do Municipio, sobre a

legislagao tributaria;

VI - colaborar com as atividades destinadas a formacao de politicas, planos, projetos

e programas municipais.

A0 A Secretaria Municipal de Finangas compreende:

1. a Divisao de Rendas Municipais, com o seguinte desdobramento:
1.1 - Departamento de Cadastro, que compreende:

1.1.1 - Secao de Cadastro Imobiliario;

1.1.2 - Secao de Cadastro de Atividades.

1.2 - Departamento de Tributos que compreende:

1.2.1 - Segao de Tributos Imobiliarios;

1.2.2 - Segao de Tributos Mobiliarios.

1.3 - Departamento de Fiscaliza¢ao Tributaria, que compreende:
1.3.1 - Secao de Fiscalizagao Tributaria;

1.3.2 - Segao de Fiscalizagao do Exercicio de Atividades.

7 18
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1.4 - Departamento de Controle da Divida Ativa, que compreende:
1.4.1 - Segdo de Registro e Controle;

1.4.2 - Secdo de Cobranca e Preparacdo de Execugédo Fiscal.

2. Divisdo de Contabilidade, com o seguinte desdobramento:

2.1 - Departamento de Controle da Receita, que compreende:

2.1.1 - Secdao da Receita Mobiliaria;

2.1.2 - Secao da Receita Imobiliaria.

2.2 - Departamento de Controle da Despesa, que compreende:
2.2.1 - Secao de Emissao de Empenho e Ordem de Pagamento;
2.2.2 - Secdo de Liquidacdo da Despesa e Controle Orcamentario.
2.3 - Departamento de Planeamento e Execugdo Orcamentaria, que compreende:
2.3.1 - Secao de Analise e Elaboragcdao Orcamentaria;

2.3.2 - Secao de Execucdo e Atualizacao Orcamentéria.

3. Divisdo de Tesouraria, com o seguinte desdobramento:

3.1 - Departamento de Contas a Pagar;

3.1.1 - Secdo de Pagamentos em Carteira; ﬁ/ .
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3.1.2 - Segao de Pagamentos em Bancos.

3.2 - Departamento de Arrecadagdo, que compreende:

3.2.1 - Segao de Receita Tributaria;

3.2.2 - Secao de Controle Bancario;

3.2.3 - Secdo de Receitas Diversas.

3.3 - Departamento de Desenvolvimento Econdmico, que abrange:

3.3.1 - Secdo de Instalagao e Fiscalizagado de Projetos;

3.3.2 - Secao de Estudos Econdmicos.

Secao VIII

Da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

AT A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura compete:

I - coordenar, fiscalizar e executar obras publicas;

I - realizar a abertura, implantagao, urbanizagao de estradas, caminhos municipais,

vias e logradouros publicos;
lii - desenvolver e executar projetos de obras e infraestrutura do Municipio.
AF23 A Secretaria de Obras e Infraestrutura  compreende:

20
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1. Divisdo de Obras Publicas, com o seguinte desdobramento:

1.1 - Departamento de Desenvolvimento de Projetos e Servigos, que compreende:

1.1.1 - Segao de Desenho Técnico;

1.1.2 - Secao de Custos e Orcamento.

1.2 - Departamento de Execugao e Fiscalizagdo de Projetos, que compreende:

1.2.1 - Segao de Avaliacdao Técnica de Materiais;

1.2.2 - Secao de Usina de Asfalto;

1.2.3 - Secao de Fiscalizagao de Obras.

1.3 - Departamento de Topografia, que compreende:

1.3.1 - Segdo de Apoio Técnico;

1.3.2 - Secao de Desenvolvimento Técnico.

2.0 - Departamento de Aprovacgado de Projetos, que compreende:

2.1.1 - Segao de Anélise e Aprovagdo de Projetos;

2.1.2 - Segao de Expediente, Alvaras e Arquivo.

2.2 - Departamento de Fiscalizagdo de Obras, que compreende:

2.2.1 - Segao de Fiscalizagdo de Uso e Ocupacéo do Solo;
211
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2.2.2 - Secao de Fiscalizagdao de Obras Particulares.

Pardgrafo tunico. A Secretaria de Obras e Infraestrutura ter4 como 6rgao de
deliberagao coletiva e apoio, as Comissdes Técnicas que apreciardo as questdes de
alta relevancia técnica e sera constituida por um colegiado, conforme se dispuser
em regimento interno.

A28 A Secretaria de Obras e Infraestrutura ~ compete:
[ - executar os servigos necessarios a manutencdo dos proprios municipais;

II - administrar os servigos de transito e transporte coletivo do Municipio;

IIT - realizar estudos e executar planos para aprimoramento do sistema viério do

Municipio;

A

IV - coordenar, controlar e executar as atividades referentes & manutencao de

parques, pragas, jardins e outros logradouros publicos;

V - coordenar, controlar e fiscalizar as atividades relativas a limpeza publica;
VI - administrar o Cemitério Municipal;

VII - fiscalizar os servigos de iluminagado publica;

VIII - fiscalizar os servicos publicos ou de utilidade publica concedidos ou

permitidos pelo Municipio;
IX - administrar as oficinas municipais.

AFE24 A Secretaria de Obras e Infraestrutura compreende: K
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1. Divisao de Transporte e Transito, compreendendo o seguinte desdobramento:

1.1 - Departamento de Transporte Municipal, que se divide em:

1.1.1 - Se¢ao de Normatizacdo de Linhas e Tarifas;

1.1.2 - Secdo de Fiscalizagdo do Transporte Coletivo;

1.1.3 - Secao de Transporte Escolar e Taxi.

1.2 - Departamento de Transito, que compreende:

1.2.1 - Segao de Engenharia de Trafego;

1.2.2 - Secao de Fiscalizagao de Transito;

1.2.3 - Secao de Educacao de Transito;

1.2.4 - Seccao de Controle e Anélise de Estatistica.

1.3 - Departamento de Manutencao e Controle da Frota, que compreende:

1.3.1 - Segao de Controle de Escala e Abastecimento;

1.3.2 - Secao de Distribuicdao, Atendimento e Fiscalizacao;

1.3.3 - Secao de Manutencado de Veiculos Leves;

1.3.4 - Secao de Manutengao de Veiculos Pesados;

1.3.5 - Secao de Manutencao Elétrica;
23
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1.3.6 - Segao de Brocharia, Lavagem e Lubrificagao.

2. Divisao de Manutencgao e Produgdo, compreendendo o seguinte desdobramento:
2.1 - Departamento de Manutencao de Edificios e Vias Urbanas, que compreende:
2.1.1 - Secao de Manutencao Elétrica;

2.1.2 - Segao de Manutengao Hidraulica;

2.1.3 - Secao de Manutencdo de Vias Puablicas;

2.1.4 - Secao de Manutengao de Pintura e Revestimento

2.2 - Departamento de Produgao, que compreende:

2.2.1 - Secao de Producao de Artefatos de Cimento;

2.2.2 - Secdo de Suporte a Produgao.

3. Divisdo de Servigos Urbanos, compreendendo o seguinte desdobramento:

3.1 - Departamento de Cemitério, que abrange:

3.1.1 - Secao de Servicos Administrativos;

3.1.2 - Segado de Servicos e Manutencao.

3.2 - Departamento de Limpeza, Conservagéo e Instalacdo, que abrange:

3.2.1 - Segdo de Instalagdes e Montagens; §
24
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3.2.2 - Segao de Fiscalizagdao da Limpeza Publica.
Secao IX
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente

AFI35 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, com o

seguinte desdobramento:

1.1 - Departamento de Planejamento e Preservacdao Ambiental, que abrange:
1.1.1 - Segao de Controle de Poluicao;

2.1.2 - Secao de Preservacao Ecologica;

2.1.3 - Secao de Implantagao de Areas Verdes;

2.1.4 - Secao de Fiscalizagao Ecologica.

3. Divisao de Controle Urbano, com o seguinte desdobramento

3.1. Departamento de Aprovacao de Projetos e Obras, que compreende:
3.1.1. - Secao de Andlise e Aprovagao de Projetos;

3.1.2. - Secao de Expediente, Alvaras e Arquivo.

3.2. Departamento de Fiscalizagdo de Obras e Areas Publicas, que compreende; g ~

3.2.1. - Secao de Fiscalizacdo de Uso e Ocupagao do Solo;
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3.2.2. - Secdo de Fiscalizacdo de Obras e Areas Publicas.

3.2.3 - Departamento de Protecdo e Bem-estar Animal

Paragrafo Unico - O Departamento de Protecdo e Bem-Estar Animal tem como
atribui¢des buscar o equilibrio da protecdo ambiental com ag¢des integradas de
protecdo, defesa e bem-estar animal, e ainda:

a) Atuar na elaboragdo de politicas publicas, propor e fazer cumprir normas e
padrdes pertinentes aos animais no Municipio;

b) implementar medidas, acdes e programas relativos a fauna silvestre de
acordo com a Politica Nacional do Meio Ambiente;

c) Promover programas continuos de educacdo ambiental especificos para a
protegdo e bem estar animal no Municipio;

d) Orientar e supervisionar outros 6rgaos a respeito da protecdo e bem estar
animal;

e) Divulgar para a comunidade, por meio de relatérios periédicos, as agdes de
protecdo e bem estar animal realizadas pelo Departamento;

f) Promover a satide da fauna e dos animais selvagens no Municipio;

g) Propor, fazer cumprir normas e padrdes pertinentes a medicina da
conservagao no Municipio;

h) Promover parcerias, convénio ou outras formas de cooperacao técnica entre
as unidades da administragdo direta ou indireta com 6rgédos de outras esferas
e Instituicdes de Pesquisa e Ensino, visando o correto manejo e trato com a
fauna silvestre e doméstica;

i) Promover agdes e procedimentos compartilhados com outros 6rgdos da
administracdo direta e indireta que tém interface com o Departamento de
Protecao e Bem Estar Animal;

j) Estabelecer parcerias, convénios e acordos de cooperacdo técnica com
universidades, faculdades, institutos de pesquisa, terceiro setor e iniciativa
privada a fi ns de proteger, preservar e promover o bem estar dos animais;

k) Proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos.

6
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1) Sugerir a definicdo e execucio da politica de limpeza urbana e rural, através
da normatizacio e fiscalizacio da coleta, reciclagem, disposicio e tratamento
dos residuos sélidos, por administracio direta ou terceirizada

Secao X
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento

AFt26 A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento compete:

I - realizar o planejamento geral do Executivo em conjunto com os 6rgdos da

administragao;
I - a coordenacdo da politica de habitacdo e meio ambiente;

III - andlise e aprovacao de projetos de construgdo de ntcleos habitacionais, controle

de poluigdo, preservagao ecoldgica e implantagao de areas verdes;

IV - desenvolver o plano municipal de acordo com as diretrizes dos planos

nacionais, estaduais e regionais;

V - coordenar a elaboragdo das propostas de or¢amento plurianual e or¢amento

programa;

VI - aprovar projetos e medidas administrativas relacionadas direta ou

indiretamente aos planos e programas;
VII - elaborar, aperfeicoar e atualizar o Plano Diretor;

VIII - coletar e analisar dados estatisticos para elaboragdo de projetos

socioecondmico;

27
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IX - formular, coordenar e acompanhar a execugdo da politica municipal de

desenvolvimento comercial e industrial;

X - propor diretrizes, prioridades, programas e instrumentos da politica de

desenvolvimento econdmico do Municipio.

AFEI99 A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento compreende:
1. Divisao de Habitagdo, com o seguinte desdobramento:

1.1 - Departamento de Planejamento Habitacional, abrange:

1.1.1 - Segao de Criacdao de Nucleos Habitacionais;

1.1.2 - Secdo de Técnica de Projetos.

1.2 - Departamento de Desenvolvimento Habitacional, que abrange:

1.2.1 - Segdo de Implantagdo de Nucleos Habitacionais;

1.2.2 - Segao de Fiscalizacao de Ntcleos Habitacionais.

Parédgrafo tinico. Sdo 6rgados de deliberagado coletiva e apoio a Secretaria Municipal

de Planejamento e Desenvolvimento:

1. as Comissdes Técnicas;

2. 0 Conselho Municipal de Meio Ambiente;

3. o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico.
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Secao XI

Da Secretaria Municipal do Assisténcia Social

AFEBR A Secretaria Municipal do Assisténcia Social compete:

I - formular e executar a politica municipal de promogao e bem-estar social;

II - desenvolver planos e programas destinados a execugdo de atividades de
promogdo humana e incentivar a participagdo comunitaria na agdes de assisténcia

social;

I1I - valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade, voltadas para a solugao

dos problemas locais;
IV - elaborar convénios e contratos para a prestagdo de servigos, na area de sua
competéncia, com Orgdos publicos, entidades particulares e organismos

internacionais;

V - promover programas de assisténcia a crianga, ao adolescente, a gestante, a

terceira idade, a familia, bem como prestar servigos de orientagao profissional.
BF29 A  Secretaria Municipal de Assisténcia Social compreende:
1. Divisdo de Agao Preventiva e Promocional, com o seguinte desdobramento:

1.1 - Departamento de Assisténcia a Crianga e ao Adolescente, que se divide em:
1.1.1 - Creches Municipais;

1.1.2 - Creches Conveniadas; \ :
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1.1.3 - Centros da Juventude;

1.1.4 - Centro de Orientacao.

1.2 - Departamento de Orientagdo Profissional, que se divide em:
1.2.1 - Nucleo Profissionalizante da Mulher;

1.2.2 - Nucleo Profissionalizante Volante.

2. Divisao de Assisténcia Publica, com o seguinte desdobramento:
2.1 - Departamento de Assisténcia ao Municipe, que abrange:
2.1.1 - Grupo de Orientacdo a Gestante;

2.1.2 - Centro de Convivéncia da 3* Idade;

2.1.3 - Triagem e Encaminhamento;

2.1.4 - Programa de Suplementagido Alimentar;

2.2 - Departamentos de Programas Assistenciais, que abrange:
2.2.1 - Segao de Assisténcia Comunitéria;

2.2.2 - Secdo de Assisténcia Especial.

Paragrafo Unico - E 6rgdo de deliberagio, diretamente subordinado a Secretaria

¥ =
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1) COMUCAD - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Secao XII

Da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

AFI80 A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer compete:

I - fazer cumprir a legislacao federal, estadual e municipal, em relagao as atividades

esportivas;

II - promover e apoiar as praticas esportivas e de lazer da comunidade;

III - administrar os préprios-esportivos municipais;

IV - Propiciar a comunidade meios de recreagao sadia e construtiva;

V - realizar os torneios e eventos, visando o aprimoramento fisico dos atletas locais;
VI - articular-se com 6rgaos da administracdo publica e/ou entidades particulares,
visando a promocado de eventos promocionais na categoria de feiras, exposicdes e
saldes, com o viso de incrementar o esporte e lazer;

VII - incentivar, de modo geral, as atividades relacionadas com o esporte e lazer.
AFI81 A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer compreende:

1. Divisao de Esportes, com o seguinte desdobramento:

1.1 - Departamento de Centros Desportivos, que se divide em:
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1.1.1 - Secdo de Manutencado e Conservacao;
1.1.2 - Supervisao do Estadio Municipal;
1.1.3 - Supervisdo do Ginasio de Esportes;

1.14 - Supervisio de Unidades Desportivas, abrangendo os Centros de

Convivéncia.

1.2 - Departamento de Esporte Amador, que se divide em:
1.2.1 - Seqao de Coordenadoria e Organizacdo de Eventos;
1.2.2 - Segdo de Promogao e Divulgagéo;

1.2.3 - Secdo de Programagcao;

1.2.4 - Supervisdao do Centro de Aperfeicoamento Técnico Desportivo;
1.2.5 - Supervisdo do Desenvolvimento Esportivo;

1.2.6 - Supervisdao de Adogao de Atletas;

1.2.7 - Supervisdo dos Mini-Centros Educacionais e Esportivos;
1.2.8 - Supervisdo do Projeto "Recrianca".

2.0 - Departamento de Parques Municipais, que se divide em:

2.1 - Secio de Manutengio de Areas Verdes;

4 A
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2.2 - Secao de Apoio Técnico;
2.2 -Secado de Seguranca e Vigilancia.

Paragrafo unico. Sdo 6rgdos de deliberacdo e apoio a Divisdao de Esportes da

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

1. a Liga Municipal de Esportes;

2. 0 Conselho Municipal de Esportes.

Secao XIII

Da Secretaria Municipal de Saade

AFE82 A Secretaria Municipal de Saade compete:

I - prestar assisténcia médico-odontolégica & populagdo do Municipio, inclusive

hospitalar e de pronto-socorro;

IT - promover campanhas de vacinagao e de esclarecimento publico;

III - realizar estudos e pesquisas relacionadas a saude publica municipal;
IV - estabelecer diretrizes e critérios de assisténcia médico-odontolégica;

V - executar e avaliar as atividades relacionadas a assisténcia médico-odontolégica

preventiva e curativa, individual e coletiva; %

VI - prestar orientagao técnica ao setor de educagao nos programas de assisténcias
médico-odontoldgica;
33
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VII - desenvolver atividades e programas relacionados a vigildncia sanitaria

epidemiolégica no Municipio, visando a melhoria da satde coletiva;
VIII - executar as tarefas de apoio administrativo de toda a Secretaria;
IX - executar as demais atividades relacionadas com a sua area de competéncia.
ATHI83 A Secretaria Municipal de Satide compreende:

1. Superintendéncia do Hospital Municipal que se divide em:

1.1 - Maternidade, que compreende:

1.1.1 - Area Clinica;

1.1.2 - Area de Enfermagem;

1.1.3 - Area Administrativa.

1.2 - Pronto Socorro, que compreende:

1.2.1 - Area Clinica;

1.2.2 - Area de Enfermagem;

1.2.3 - Area Administrativa.

2. Superintendéncia de Atengdo a Saude, que se divide em:

2.1 - Pronto Socorro , que compreende:

é;n
3

Rua Coronel Simplicio Bezerra, N° 198 Centro - Alto Santo/Ce - Cep: 62970-000



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
Procuradoria Geral do Municipio (PGM)

St

2.1.1 - Area Clinica;

2.1.2 - Area de Enfermagem;

2.1.3 - Area Administrativa.

3. Superintendéncia de Assisténcia e Programas de Satde, que compreende:
3.1 - Diretoria de Servigos Odontolégicos;

3.2 - Diretoria de Ambulatério de Especialidades;

3.3 - Diretoria de Unidades Bésicas de Satde:

3.0.1 - Segao de Apoio Administrativo;

3.0.2 - Segao de Informagao e Vigilancia a Saude.

Paragrafo tnico. Sdo 6rgdos de deliberagdo, diretamente ligados a Secretaria de

Saude:
1. o Conselho Municipal de Satde;
2. a Comissdo de Etica Profissional;

3. 0 Conselho Técnico Administrativo.

Secao XIV %
Da Secretaria Municipal de Educagido, Ciéncia e Tecnologia; 4

35

Rua Coronel Simplicio Bezerra, N° 198 Centro - Alto Santo/Ce - Cep: 62970-000



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
Procuradoria Geral do Municipio (PCM)

it

AR A Secretaria Municipal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia compete:
I - executar a politica educacional do Municipio;
I - promover a politica educacional, incentivando a integracdo escola-comunidade;

IIT - aprovar os programas de curso de ensino complementar e profissionalizante,

controlando e ordenando o seu cumprimento;
IV - coordenar e controlar os programas de alimentagdo escolar;

V - promover o intercAmbio de informagdes com outras entidades afins, propondo

convénios ou programas de atuagao conjunta de interesse para o Municipio;
VI - organizar, manter e supervisionar as creches escolas infantis municipais;

VII - acompanhar e atuar no desenvolvimento de projetos destinados ao ensino

supletivo, profissionalizante e especializado;

ATE85 A Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, compreende:
1. Divisdo de Orientagao e Formagao, com o seguinte desdobramento:

1.1 - Departamento de Ensino Piblico que compreende:

1.1.1 - Escolas de Ensino Fundamental;

1.1.2 - Escolas de Ensino Médio;

1.1.3 - Escolas de Ensino Superior.

&
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1.2 - Departamento Técnico de Orientacdo e Apoio, que comporta:
1.2.1 - Equipes Técnicas;

1.2.2 - Apoio Administrativo.

1.3 - Departamento de Alimentagao e Suprimentos, que compreende:
1.3.1 - Supervisdao da Merenda Escolar;

1.3.2 - Supervisao de Suprimentos e Transporte.

2. Divisao de Educagéao infantil, com o seguinte desdobramento:

2.1 - Coordenadoria das Escolas Municipais Infantis, que compreende:
2.1.1 - Escolas Municipais Infantis;

2.1.2 - Programagao e Avaliagdo de Cursos.

2.2 - Coordenadoria dos PACs., que compreende:

2.2.1 - Programa de Atendimento & Crianga;

2.2.2 - Programas de Avaliagdo e Desenvolvimento.

3. Divisdo de Educagdo Complementar, com o seguinte desdobramento:

3.1 - Departamento de Ensino Supletivo e Profissionalizante, que compreende:

3.1.1 - Programacéo e Implantagdo de Cursos; z
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3.2.2 - Desenvolvimento e Acompanhamento de Projetos.

3.2 - Departamento de Ensino Especializado, que compreende:

3.2.1 - Centro de Habilitacao e Reabilitagio Unidade 1;

3.2.2 - Centro de Habilitacao e Reabilitagdo Unidade 2.

§ 1° Sdo Orgdos de deliberacdo, diretamente ligados a Secretaria Municipal de

Educacao:

1. o Conselho Municipal de Educagao;

2. a Consultoria de Politica Educacional.

§ 2° O Departamento Técnico de Orientagdo e Apoio terd atuagdo a nivel de
assessoria e consultoria, através de suas Equipes Técnicas, em toda a drea abrangida
pela Secretaria de Educacéo.

Secao XV

Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres

ATENE6 A Secretaria de Politicas para as Mulheres - SPM, tem a finalidade de

planejar, coordenar e articular a execucido de politicas publicas para as mulheres,
tendo a seguinte estrutura organizacional bésica:

I - Orgao Colegiado:

A - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher -

11 - Orgaos da Administracio Direta: % 6 .
: |
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a) Gabinete da Secretéria;
b) Diretoria de Administracio e Financas;

c) Coordenacdo de Articulacio Institucional e AcOes Tematicas;
d) Coordenacio de Planejamento e Gestao de Politicas para as Mulheres;

AFE87 - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher 6rgao consultivo,
tem por finalidade estabelecer diretrizes e normas relativas as politicas e medidas
que visem eliminar a discriminac@o e garantir condicdes de liberdade e equidade de
direitos para a mulher, assegurando sua plena participac@onas atividades politicas,

sociais, economicas e culturais do Estado.

Paragrafo tnico - As normas de funcionamento do CMDM serao estabelecidas em

Regimento proéprio.

AFtI38 - O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher - CMDM tem a

seguinte composigao:

I - a Secretéria de Politicas para as Mulheres, que o presidir4;

IT - 06 (seis) servidoras estaduais, representantes das Secretarias de Promocio da
Igualdade Racial, da Educacio, da Saude, da Justica, Cidadania e Direitos
Humanos, do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte e da Seguranca Publica;

III - 12 (doze) representantes da sociedade civil, sendo:

a) 05 (cinco) membros de organizacdes de mulheres, legalmente

b) 02 (duas) de notéria atuacdo na luta pela defesa dos direitos da mulher

¢) 01 (uma) da comunidade académica vinculada ao estudo da condigao
feminina;

d) 01 (uma) das trabalhadoras rurais;

e) 01 (uma) das trabalhadoras urbanas;

39{(
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§ 1° - As titulares do Conselho e suas suplentes serio nomeadas pelo Prefeito
Municipal, sendo que as referidas nos incisos II e III, deste artigo, serdo indicadas
pelos respectivos 6rgaos e entidades.

§ 2° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher mantera a atual
composicAo até a definitiva indicacio e nomeacdo dos representantes dos 6rgaos e
entidades que o compdem, conforme estabelecido nos incisos II e III deste artigo.
AFI88 - O Gabinete da Secretaria tem por finalidade prestar assistencia ao Titular
da Pasta, em suas tarefas técnicas e administrativas.

AFINE8 - A Diretoria de Administracio e Financas tem por finalidade o
planejamento e coordenacio das atividades de programacio, orcamentacio,
acompanhamento, avaliacio, estudos e andlises, administracio financeira e de
contabilidade, material, patrimcnio, servicos, recursos humanos, modernizacio
administrativa e informética.

A#0 - A Coordenacio de Articulacio Institucional e Acpes Tematicas tem por
finalidade integrar as politicas para as mulheres nas areas de educacdo, satde,
trabalho e participacdo politica, visando o combate a violéncia contra a mulher e a
reducio das desigualdades de genero e a eliminacio de todas as formas de
discriminacio identificadas.

A1 - A Coordenacio de Planejamento e Gestdo de Politicas para as Mulheres
tem por finalidade apoiar a formulacdo e a implementacao de politicas publicas de

genero, de forma transversal.
Secao XVI
Secretaria Municipal de Eventos e Integragao Social

. A Secretaria Municipal de Eventos e Integracdo Social compete executar
agdes voltadas para integracdo social, através de realizagdes de eventos e medidas
de amparo e protecio das pessoas e/ou grupos sociais com a finalidade de reduzir
ou evitar desequilibrios sociais no Municipio, bem como, planejar, organizar,

supervisionar, coordenar e executar acdes direcionadas a pratica de lazer para todos

os segmentos da populacio. % .
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Paragrafo primeiro. Todos os eventos publicos municipais ficam subordinados a
administracdo da Secretaria Municipal de Eventos e Integracao Social
Parégrafo segundo: As unidades administrativas basicas da Secretaria Municipal
de Eventos e Integracio Social , gerida por seu Secretério, possuem os
correspondentes cargos de nivel de direcdo, chefia e assessoramento:

I Chefia de Gabinete;

. Assessoria Técnica;

. Diretoria de Eventos:

. Geréncia de Atividades Sociais.
Secao XVII
Secretaria Municipal de Recursos Hidricos, Energia e Saneamento.

AFE4E3 A Secretaria de Recursos Hidricos, Energia e Saneamento Basico constitui a
execucdo da politica municipal referente a exploragdo das fontes da energia e dos
recursos minerais em todo o territério do Municipio, compreendendo:

I - o estudo, o planejamento, a construcdo e a operagdo de sistemas de producao,
transformacao, transporte, armazenamento e distribuicao de energia;

IT- o estudo, o planejamento, a construgao e a operagao de barragens de acumulagao
para fins de aproveitamento energético dos recursos hidricos, bem como de
empreendimentos correlatos, observadas as diretrizes da politica estadual de
recursos hidricos;

IIl - a elaboracdo e a execugdo de planos e programas de pesquisas e de
desenvolvimento de novas fontes de energia;

IV - a pesquisa, a exploragdo e o aproveitamento de recursos minerais;

V - a pesquisa, a exploragdo, a producdo, a aquisi¢do, 0 armazenamento, o
transporte e a comercializagdo de energia solar e edlica.

VI - o planejamento e a execugdo das politicas municipais de recursos hidricos e de
saneamento bésico em todo o territério do Municipio de Alto Santo,éf -

compreendendo:
41 4
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a) elaboragdo de estudos e projetos e execugdo de servigos e de obras destinados ao
aproveitamento integral de recursos hidricos,

b) desenvolvimento, controle, regularizacdo, protegdo, conservagdo e recuperagao
dos recursos hidricos, superficiais e subterraneos;

c) captacdo, adugao, tratamento e distribuicdo de agua para pequenas comunidades;
d) coleta, afastamento, tratamento e disposigao final de esgoto

e) coleta, transporte e disposigdo final de residuos sélidos;

VII - o planejamento, a construgdo, a reforma, a conservagdo, a ampliagdo e a
elaboragdo de projetos de edificios de propriedade ou de interesse do Municipio,
bem como de entidades sob seu controle;

VIII - a prestagao de assisténcia técnica aos distritos e comunidades do Municipio
nas areas de sua atuagao.

AFEE - A Secretaria de Secretaria de Recursos Hidricos, Energia e Saneamento
Basico tera a seguinte estrutura bésica:

I - Gabinete do Secretario;

II- Assessoria Técnica;

III - Consultoria Juridica, por meio da Procuradoria Geral do Municipio;

IV - Grupo de Planejamento Setorial;

V - Divisdao de Administragao;

TS - Ficam transferidos para a Secretaria de Secretaria de Recursos Hidricos,
Energia e Saneamento Basico, com o0s respectivos bens iméveis, equipamentos,
direitos e obrigacdes que estavam vinculadas a Secretaria de Infraestrutura, Obras
e Urbanismo.

P8 Ficam criados o Quadro da Secretaria de Secretaria de Recursos Hidricos,
Energia e Saneamento Bésico, os seguintes cargos:

I - 1 (um) de Secretério Municipal;

II - 1 (um) de Secretario Adjunto;

III - 3 (trés) de Assessor Técnico;

IV - 1 (um) de Diretor de Divisao;

V -1 (um) de Diretor Técnico de Servigo;

VI - 2 (dois) de Assistente Técnico de Secretaria;

VII - 1 (um ) de Oficial de Gabinete ; ﬁ |
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- Os cargos criados nas itens III e VI serdo de comissdo e assessoramento,
preenchidos por livre nomeacgdo e exoneracdo do Chefe do Pode Executivo
Municipal, até a realizagdo do concurso publico, quando, a partir de entéo, serdo
transformados em cargos efetivos, mantendo-se as suas remuneragdes;

Paragrafo tnico - Os demais cargos criados neste artigo serdo de comissdo e
assessoramento, preenchidos por livre nomeacado e exoneragdo do Chefe do Pode
Executivo Municipal.

AFI48 O desdobramento da estrutura basica, as atribuicdes e a subordinagio das
unidades administrativas mencionadas nesta lei, bem como a competéncia de seus

dirigentes, serdo fixados por decreto.

Secao XVIII

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

AFEEY A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, com as seguintes atribuicdes:

I. Planejar, coordenar e supervisionar atividades e iniciativas que propiciem a
oportunidade de acesso da populacio aos beneficios das Artes e da Cultura no
ambito do Municipio;

II. Manter e administrar instancias e instituicdes culturais de propri- edade do
Municipio;

III. Criar, organizar e manter bibliotecas, zelando pela atualizacio e ampliacdo do
acervo bibliografico;

IV. Organizar e manter documentacio referente a histéria do Municipio;

V. Promover, organizar, patrocinar e executar programas visando a difusdo e ao
aperfeicoamento das Artes;

VL. Planejar e executar medidas necessarias ao levantamento, ao tombamento e &
defesa do patrimonio artistico e cultural do Municipio;

VIL. Incentivar e prestar assisténcia artistica, técnica e financeira a iniciativas
particulares ou de cardter comunitario que possam contribuir para a elevacio do

nivel artistico e cultural da populagéao;
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VIII. Desenvolver, mediante programacio prépria ou convenios com entidades
publicas ou particulares, atividades relacionadas com os varios setores de sua area
de atuacio;

IX. Promover a protec@o e defesa dos interesses culturais do Municipio;

X. Promover a valorizacio dos elementos natureza, tradicio, costumes,
manifestac@es culturais e outras que constituam atrac@o culturais;

XI. Estimular a iniciativa privada no sentido do incremento do turismo;

XII. Promover a realizacao de festividades de cunho artistico, espor- tivo e folclérico
que, por sua importancia e proporcio, tenham influéncia na movimentacio
turistica;

XIII. Promover e fomentar o aproveitamento de recursos naturais, como parques,
montanhas, vales e bosques do Municipio;

XIV. Celebrar convénios com vistas ao fomento das atividades de esporte e lazer;
XV. Organizar calendério esportivo anual, de acordo com as ativida- des esportivas
do Municipio;

XVI. Organizar o cadastro de entidades culturais e turisticas do Municipio;

XVII. Realizar parcerias com a comunidade, iniciativa privada com vistas a
realizacio de atividades culturais, turistica e do lazer;

XVIII. Fiscalizar a execucio da legislacio esportiva em vigor, em colaboracio com
os Orgdos federais e estaduais competentes;

XIX. Implementar politicas Intersetoriais, integrando as diversas &reas de atracio a
Cultura e Turismo de nosso municipio.

XX - formular a politica de atuacdo do Municipio com relagdo as atividades
turisticas, como fonte de receita;

XXI - planejar, formular, coordenar e executar a politica relativa ao
desenvolvimento turistico e a politica de cultua do Municipio;

XXII. Executar outras tarefas correlatas.

Paragrafo tnico - A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo compreende:

I - Divisdo de Cultura e Turismo, com o seguinte desdobramento:

I.1 - Departamento de Cultura e Turismo, que se divide em:

I.1.1 - Ruas de Cultura;

1.1.2 - Espago da Crianga; ﬁ
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[.1.3 - Secdo de Programas de Cultura e Turismo.

Secao XIX

Secretaria de Articulacio Governamental.

A Secretaria de Articulagdo Governamental, com as seguintes atribuic@es:
I - responsabilizar-se pela articulagdo, didlogo e estreitamento das relagOes

institucionais com a sociedade.

IT - Exercer a politica de intermediacdo da relagdo dos 6rgdos municipais com a

imprensa em geral;

III - Informar a populacdo sobre acdes da gestdo e dos servicos prestados pela

Prefeitura Municipal;

IV - Promover e coordenar as articulagdes entre os 6rgaos da Prefeitura e outras
Prefeituras, outros 6rgados e representagdes da sociedade civil, no interesse da

integracdo de agdes publicas do municipio;

V - Articulagdo com 6rgados do Governo Federal e Estadual em matéria de politica e

aproximagdo do municipio com os programas vinculados a estas esferas de poder.

Secao XX

Secretaria de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia Municipal.

ARB1 - Secretaria Municipal de Controladoria, Ouvidoria e Transparencia
Municipal, especialmente nos termos do Artigo 31 da Constituicio Federal e artigo
59 da Lei Complementar n° 101/2000, tomara por base a escrituracio e
demonstracPes contabeis, os relatérios de execucio e acompanhamento de projetos
e de atividades, os procedimentos e atos da administracio e outros instrumentos

estabelecidos pela legislacio em vigor ou 6rgéaos de controle.

API82- A fiscalizacio do Municipio ser4 exercida pela Secretaria Municipal de

Controladoria, Ouvidoria e Transparencia, com atuacio prévia, concomitante e/ou
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posterior aos atos administrativos, e objetivara: avaliacio da acio governamental e
da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizacio contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, legitimidade, economicidade
e eficiéncia, corno também apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missao

institucional.

ARS8 Todos os 6rgaos e os agentes publicos do Poder Executivo integram o

Sistema de Controle Interno Municipal.

AFIB4 - A Secretaria Municipal de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia do
Poder Executivo Municipal compreende as atividades de avaliacio do
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, da execucio dos programas
de governo e dos orcamentos do Municipio e de avaliacio da gestdo dos
administradores publicos municipais, utilizando como instrumentos a auditoria, a

fiscalizacAo, controle interno e a ouvidoria.

AFENBE5INFica criada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de

Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia, com os seguintes cargos e vagas:

[ - Secretario Municipal de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia;

II - Secretario Executivo Municipal de Controladoria, Ouvidoria e Transparencia;

III - Ouvidor do Municipio;
IV - Auditor de Controle Interno;

V - Assessor Executivo.

AFS6Y O cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE CONTROLADORIA,
OUVIDORIA E TRANSPARENCIA, ter4 a remuneracio de Secretario Municipal,
com as seguintes atribuicSes e competencias:

) &
(- 46

Rua Coronel Simplicio Bezerra, N° 198 Centro - Alto Santo/Ce - Cep: 62970-000



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
Procuradoria Geral do Municipio (PGM)

.

I - Conhecer e acompanhar os bens patrimoniais do municipio;

IT - Conhecer e acompanhar o estoque de bens em almoxarifado;

III - Acompanhar a escrituracio contébil;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

V - Acompanhar as demandas da Ouvidoria do Municipio, solicitando relatérios de
atividades externas, bem como os atendimentos e respostas emitidas aos cidadaos;

VI - Acompanhar o trabalho de fiscalizacio de auditoria em cada secretaria e setores
que assim precisarem, tomando ciéncia de todas as irregularidades para que sejam
tomadas as providéncias cabiveis;

VII - Emitir instrucdes normativas, de observancia obrigatéria no Municipio, com a
finalidade de estabelecer a padronizacio sobre a forma de controle interno e
esclarecer as diividas existentes;

VIII - Emitir ordens de servicos de inicio de atividade fiscalizadora;

IX - Efetuar estudos e propor medidas visando promover a integracdo operacional
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

X - Elaborar em conjunto com a Secretaria de Financas/Setor Contabil a prestacio
de contas anual do Prefeito Municipal, a ser encaminhada ao Tribunal de Contas e
a Camara Municipal;

XI - Estabelecer sistematica de acompanhamento e métodos de controle fisico e
financeiro nos contratos e convenios efetuados pela administracio, que resultem
receita ou despesa;

Paragrafo dnico - O Secretario Municipal de Controladoria, Ouvidoria e
Transparéncia do Municipio, para a consecuc@o dos seus objetivos, atuara por
iniciativa prépria, por solicitacio do Chefe do Executivo e dos demais 6rgaos da
Administracio direta e indireta, por solicitacio do Poder Legislativo, em
decorréncia de dentncias, reclamacgdes e representacdes de qualquer cidaddo e ou
entidades representativas da sociedade.

cargo de SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
CONTROLADORIA, OUVIDORIA E TRANSPARENCIA tera a remuneracio de
Secretdrio Adjunto, nomeado em comissdo, com as seguintes atribuicdes e
competencias:

I - Assessoramento ao Secretdrio Municipal de Controladoria, Ouvidoria e

Transparéncia, respondendo interinamente quando este ndo se fizer presente no
Municipio;

47

Rua Coronel Simplicio Bezerra, N° 198 Centro - Alto Santo/Ce - Cep: 62970-000




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO _
Procuradoria Geral do Municipio (PGM) .

St

IT- Opinar sobre as interpretacdes dos atos normativos e os procedimentos relativos
as atividades a cargo do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

III - Sugerir procedimentos para promover a integracio do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal com outros sistemas da Administracdo
Pablica Municipal;

IV - Propor metodologias para avaliacio e aperfeicoamento das atividades do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

V - Gerir o portal da transparéncia da Prefeitura Municipal de Alto Santo,
assegurando o direito de acesso a informacAo;

VI - Disponibilizar informacdes gerenciais de controle aos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Municipal;

VII - Criar mecanismos, diretrizes e rotinas voltadas a regular a aplicacio da Lei de
Acesso a Informacao e ao aperfeicoamento da transparencia.

AFIS8- O cargo de OUVIDOR DO MUNICIPIO, de provimento em comissao, tera
a remuneracgo fixada em Lei Ordindria, com as seguintes atribuicdes e
competeéncias:

I - Receber dentincias, reclamac@es e representacdes sobre atos considerados ilegais,
arbitrarios, desonestos, ou que contrariem o interesse publico, praticados por
funcionérios, servidores publicos, agentes politicos da administracio direta e
indireta do Municipio de Alto Santo-CE, bem como as pessoas juridicas contratadas
pelo referido Municipio, para a prestacio de servicos, e aqueles que exercem
funcPes paraestatais mantidas com recursos publicos municipais.

IT - Encaminhar dentincias, reclamacg@es e representac@es recebidas para os setores
pertinentes, a fim de que sejam adotadas as providéncias cabiveis em cada caso,
sempre acompanhando o desenrolar da solucdo, para posterior prestacio de contas
a sociedade;

III - Receber e encaminhar a quem de direito opinides, sugestdes e criticas a
Administracio Municipal, diligenciando sempre no sentido de tornar viéveis as
boas ideias recebidas;

IV - Receber, encaminhar a quem de direito e tornar publicos, sempre que
pertinentes, os elogios tecidos por qualquer do povo a Administracio Municipal;

- igi unci oes, u )
V - Manter sigilo sobre denuncias e reclamacdes, bem corno sobre sua fonte
providenciando, junto aos 6rgaos competentes protecio aos denunciantes;

VI - Prezar pela disponibilidade de servicp telefénico gratuito, dentro das condicdes
da Administracio Mynicipal, destinado a receber dentincias e reclamacges;

f‘
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VII - Promover estudos, propostas e sugestdes, em colaboracdo com os demais
6rgaos da Administracio Municipal, objetivando aprimorar o andamento da
maquina administrativa;

VIII - Elaborar, compilar e publicar, mensalmente, relatério de suas atividades, e
ouvidorias setoriais, encaminhando-o(s) ao Secretario Municipal de Controladoria/
Ouvidoria e Transparencia;

IX - Publicar mensalmente, estatistica resumida das reclamacgdes, denancias e outros
pedidos feitos por municipes ou usudrios do servico publico;

X - Propor aos 6rgaos da Administracao, resguardadas as respectivas competencias,
a instaurac@o de sindicancia, inquéritos, comunicacdes e outras medidas destinadas
a apurac@o de responsabilidade administrativa, civil e criminal, perante o
Ministério Publico, a Autoridade Policial ou ainda Poder Judicidrio, quando houver
suspeita ou mesmo indicios de crime

XI - Solicitar diretamente e sem qualquer 6nus, de qualquer 6rgdo municipal
informacges, certiddes, copias de documentos, ou volumes de autos relacionados
com investigacOes em curso;

XII - Sugerir a adoc@o de providéncias que entender pertinentes, necessérias ao
aperfeicoamento dos servicos prestados a populacio pela Administracao Publica do
municipio;

XIII - Sugerir aos 6rgdos da Administracioa adocio de mecanismos que dificultem
e impecam a violacio do patriménio publico e outras irregularidades comprovadas;

XIV - Elaborar visitas aos 6rgaos da Administracio, conhecendo as instalacges e
ouvindo os usudrios do servico publico, comunicando sempre aos setores ou
secretarias competentes todas as observacPes, no sentido de melhorar e corrigir,
bem como elogiar o servico publico prestado.

Art.59 O cargo de AUDITOR DE CONTROLE INTERNO, de caréter efetivo, com
prévia habilitacio em Concurso Publico, observadas as atribuicOes inerentes a
criacio do cargo, teré prioritariamente as seguintes atribuicges:

I - Visitar todos os 6rgaos da Administracio Municipal, observando irregularidades
e sugerir providéncias que deverdo ser tomadas para sua solucao;

II - Ter livre acesso a quaisquer documentos, informac@es e bancos de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das suas funcdes;

III - Exercer quaisquer atividades de auditoria indicadas peia Chefia Imediata e/ou
pelo Secretario Municipal de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia;

IV - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia
da gestao orcamentéria, financeira e patrimonial nos 6rgios e nas entidades da
49
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Administracio Publica Municipal, bem como da aplicacAo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

V - Realizar atividades de auditoria nos sistemas orcamentario, financeiro e
patrimonial, emitindo relatérios de auditoria;

VI - Emitir certificados de auditoria e pareceres para integrar os processos de
prestacdes de contas anuais de gestao;

VII - Realizar atividades de auditoria de processos com foco em riscos visando
avaliar a integridade, adequaczo, eficécia, eficiencia e economicidade dos processos,
dos controles internos e do gerenciamento de riscos;

VIII - Realizar atividades de auditorias especializadas, na forma do regulamento,
quando necessério; (Redacio dada pela Lei no 1.430, de 2017)

IX - Realizar atividades de auditoria de apurac@o de dentincias apresentadas pelos
cidadaos ou pela sociedade civil organizada;

X - Propor metodologias para avaliacdo e aperfeicoamento das atividades do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

XI - Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e na Lei de
Diretrizes Orcamentarias;

XII - Avaliar a execuc@o dos orcamentos e dos programas do Municipio;

XIII - Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizacio de recursos publicos municipais, dar
ci€ncia ao Secretério responséavel e, quando for o caso, promover as medidas
inerentes a comunicar as Secretarias da Administracio e de Financas, para as
providéncias cabiveis;

XIV - Desenvolver as atividades de acordo com o regulamento procedimental.

AF60NFica criado no dmbito da Secretaria de Controladoria, Ouvidoria e
Transparencia, o cargo de ASSESSOR EXECUTIVO, em numero de 03 (tres),
nomeado em comissdo, com a remuneragao fixada em Lei Ordinaria.

BHIBINOs servidores da Secretaria de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia
deverdo receber treinamentos especificos e reciclagens periddicas, e participarao,
obrigatoriamente de qualquer processo de expansao da informatizacio municipal,
com vistas a proceder a otimizacio dos servicos prestados, bem como de qualquer
projeto relativo a implantacio do gerenciamento pela gestdao da qualidade total a
ser implementada no municipio.

s Wk
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Paragrafo Unico - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a emitir normas
regulamentadoras da presente lei, bem como para fins de compilacio de atribuicio
e procedimentos afins.

Secgao XXI
Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuéria

BE62 A SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA, 6rgéo encarregado de
prestar assisténcia técnica e agropecuaria, abrangendo a difusao de conhecimentos
tecnolégicos na zona rural, atuar nas areas de producao, zelar pela defesa do meio
ambiente, prestar assisténcia geral ao produtor e criador rural, bem como
desenvolver politicas voltadas ao desenvolvimento do setor de produtos, visando a
promocAo e divulgacao das potencialidades do municipio, com vistas a atracio de
investimentos e o aproveitamento das vocacdes e aptiddes agricolas e pecuérias,
segundo as normas e leis que disciplinam estas atividades no Municipio, Estado e
no pais.

A¥63- A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA,
competem as seguintes atribuicdes:

I - Promover o desenvolvimento economico do Municipio, através do fomento de
atividades nas areas da agropecuéria e meio ambiente;

IT - Definir os planos e programas na formulagado e execugdo do desenvolvimento
de pesquisas referente a fauna e a flora; o levantamento e cadastramento das areas
verdes; a fiscalizacio das reservas naturais; o combate permanente a poluicio
ambiental; a execucio de projetos paisagisticos e de servicos de jardinagem e
arborizacAo;

III - Propiciar ao setor rural do Municipio o desenvolvimento integrado, buscando
agregar valores, visando diminuir as diferencas economicas, com programas
institucionais, ou em parceria com 6rgdos ou instituicOes federais, estaduais e
privadas.

IV - Diagnosticar e difundir as potencialidades do Municipio, buscando a atragdo
de capital de investimento, procurando incrementar o desenvolvimento econdmico
e social e toda a 4rea do Municipio;

V - Diagnosticar e planejar as agdes com objetivo de reduzir o impacto ambiental,
das atividades de explorac@o dos recursos naturais;

VI - Prestar amplo e permanente apoio ao produtor e criador rural,
proporcionando-lhes condigdes para o exercicio de suas atividades econdmicas,
além de apoio técnico e cientifico.

VII - Fomentar as diversas formas de associativismo, buscando o desenvolvimento
cooperado do trabalhador rural, e a agricultura familiar; ; é o

5
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Paragrafo unicoA - A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
PECUARIA, ter4 a seguinte estrutura e cargos:

Secretario de Agricultura e Pecuaria;
Diretor do Departamento de Agricultura.

Diretor do Departamento de Pecuaria.

CAPITULO IV

DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

AT Os Secretarios Municipais serdo indicados pelo Prefeito, entre brasileiros

maiores de vinte e um anos.

AFEN68 O Secretario Municipal perceberd como tnica e total remuneragio pelo
exercicio do cargo, ja fixada em Lei, ndo se lhe aplicando qualquer outro beneficio
que nao esteja expressamente previsto nesta Lei
§ 1° Em nenhuma hipétese a remuneragao do Secretario Municipal incorporar-se-4
aos vencimentos ou saldrio do servidor municipal que retornar ao cargo ou emprego

de origem.

§ 2° Serdo contados como de efetivo exercicio, o periodo de afastamento do

Secretario em virtude de:

a) férias remuneradas, de até trinta dias por ano;

b) casamento, até oito dias;

c) nascimento de filho, até cinco dias na primeira semana;

d) luto, de até trés dias, por falecimento de avoés, irmdos, sogros, padrasto e

k &

madrasta;
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e) luto, até oito dias, por falecimento de cdnjuge, pais, filhos e descendentes;
f) licenga para tratamento de satde;

g) licenga por acidente em servigo ou fora dele;

h) faltas por motivo de satide, devidamente comprovada;

i) faltas abonadas ou justificadas.

§ 3° - Os Secretarios Municipais fardo jus a férias, 13° Salario com, pelo menos, um
terco a mais do salario normal (1/3 Constitucional), devendo as férias serem
preferencialmente utilizadas no periodo de 20 de dezembro a 19 de janeiro e de 1°
de julho a 30 de julho de cada ano, de modo a preservar a continuidade do servigo
publico.

AFEN6E O servidor publico municipal que vier a exercer o cargo de Secretério
Municipal, ficar4 afastado de seu cargo ou emprego, contando-lhe o tempo de

servico apenas para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

A&7 O ocupante de cargo provido por livre nomeacao e exoneragio, investido no
cargo de Secretario, perderd o comissionamento, ndo lhe assistindo o direito de

retornar ao cargo original sendo mediante nova  nomeagio.

AFI860 servidor municipal celetista e estavel e nao estavel, investido no cargo de
Secretério, terd seu contrato de trabalho suspenso enquanto permanecer nesta

condicao.

AFE69 O servidor municipal, nomeado para o cargo de Secretario, podera optar
entre o recebimento da sua remuneracdo ou pelo vencimento ou salario e demais

vantagens do cargo ou emprego que exercer na Administracdo Municipal.

CAPITULO V
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DO QUADRO DE PESSOAL

AFNZ0N O Quadro de Funcionérios da Prefeitura Municipal, além dos cargos
descritos no corpo desta Lei, seré criado por Lei Ordindria, a qual apresentara:

a) Organograma;

b) Quadro de cargos criados - anteriores e, alteragdes;

¢) Quadro de cargos criados;

d) Tabela de Referéncia;

e) Quadro Sintético da Distribuicdo de Cargos;

f) Quadro Analitico da Composigio dos Funcionarios das Secretarias e Orgaos

Equiparados;
g) - Descricdo dos Cargos;
h) - Tabela de Referéncias e Cargos Atribuidos aos Aposentados e Pensionistas.

Parédgrafo tinico. Os cargos que figuravam na situagdo antiga com denominagao
e/ou forma de provimento diverso do estabelecido nesta Lei, ficam alterados, de
acordo com o constante na Lei Ordindria, respeitando-se o direito adquirido do
titular que o ocupe em carater efetivo ou estavel. Nestes casos, o provimento "em

Comissao" ocorrerd somente na vacancia do cargo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

AP Fica o Prefeito Municipal autorizado a baixar os atos regulamentares,

cretos ou portarias necessarios a execugao desta Lei. jA
\
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AP Na medida em que forem implantadas as Secretarias e demais 6rgaos
previstos nesta Lei, serdo extintos, automaticamente, os atuais 6rgédos, ficando o
Prefeito Municipal autorizado, dentro dos limites dos respectivos créditos, a
expedir decretos relativos as transferéncias que se fizerem necessarias, bem como o
remanejamento de dotagdes do orgamento vigente, inclusive créditos adicionais, a

fim de cumprir as disposicoes contidas nesta Lei.
-Fica o Prefeito Municipal autorizado a complementar a estrutura
administrativa prevista nesta Lei, criando, extinguindo e alterando, mediante

decreto, os Orgaos de nivel hierdrquico inferior ao de Departamento.

AR Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, ficando revogadas todas

disposi¢des em contrario.
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